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令 和 ３ 年 度 事 業 報 告 

２０２１年４月１日～２０２２年３月３１日 

【総合支援部】 

.指定特定相談支援事業、障害児相談支援事業（社会福祉事業） 
1. 方針 

１ 利用者が能力及び適正に応じ、自立した日常生活又は社会生活を営むことができるように行なう。 

２ 利用者の意思及び人格を尊重して、常に利用者の立場に立ったサービスの提供に努める。 

３ 市町、障害福祉サービス事業者等との連携を図り、地域の社会資源の改善、開発に努める。 

２. 名称 ： 子どもと福祉の相談センター ひかりのかけ橋 

３. 事務所所在地 ： 愛知県刈谷市築地町 1-7-1 Tel:0566-87-1388／Fax:０５６６-８７-８８７２ 

４. 事業開始年月日および開設日・開設時間 

事業開始 平成２２年４月１日 事業所番号：2333300032、2373300017（刈谷市 H２４年４月１日指定） 

開設日 毎週月〜金および第 1,３土曜（休日：第 1,３を除く土、日、祝祭日、年末年始、夏期休業） 

・勤務時間 8:30-17:30  ・サービス提供 9:00-17:00 

５. 対象 

障害児（身体障害、知的障害、精神障害） 

障害者（知的障害、身体障害、精神障害） 

その他（育ちに心配のある乳幼児,児童など） 

６. 担当スタッフ 

管理者兼相談支援専門員：常勤１ 

相談支援専門員：常勤２,非常勤２。 相談員：非常勤１  

７. 実施内容 

一般相談 障害のある方やその家族の福祉に関する一

般的な相談（刈谷市委託事業） 

計画相談 サービス提供事業者の紹介、契約時の相談や説明、計画の作成、業者との連絡調整、状況

の継続的な確認、相談や情報提供 

圏域アドバイザー事業(H31/4から受託) 西三河南部西圏域の障害児者の地域生活を支援するため、

相談支援体制の充実および相談支援事業の円滑な実施に資する。(愛知県委託事業) 

地域への支援 地域の関係機関との連携。福祉サービスについてコーディネート＆スーパーバイズ。医

療ケアコーディネータをおこなう。不足する社会資源充実・開発。自立支援協議会の活性化

をはかる。新たに、愛知県から医療ケアアドバイザーを受託した。 

８. 相談実績 (２０２１年度) 

【一般相談】=発育、育児、障がい、福祉、制度などについての幅広い相談支援 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

開所日数 23 20 24 22 20 22 23 22 22 20 20 24 262 

障害 者 5 9 2 14 1 14 35 47 27 10 6 28 198 

障害 児 166 147 148 165 173 172 212 120 167 144 226 183 2023 

合 計 171 156 150 179 174 186 247 167 194 154 232 211 2221 
前年度実績 146 100 170 128 166 141 159 228 205 169 189 227 2028 
前年度比 117.1% 156.0% 88.2% 139.8% 104.8% 131.9% 155.3% 73.2% 94.6% 91.1% 122.8% 93.0% 109.5% 

【計画相談】=福祉サービス利用のための受給者証発行に必要な相談支援 

障害 者 36 32 49 21 46 0 23 12 12 18 15 3 267 

障害 児 368 344 383 343 348 369 328 282 288 291 334 405 4083 

合 計 404 376 432 364 394 369 351 294 300 309 349 408 4350 
前年度実績 402 347 483 418 450 379 394 298 336 345 323 508 4683 
前年度比 100.5% 108.4% 89.4% 87.1% 87.6% 97.4% 89.1% 98.7% 89.3% 89.6% 108.0% 80.3% 92.9% 
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【こども事業部】 

Ⅰ 児童発達支援センター（社会福祉事業） 

1. 事業の運営 

• 事業所名称 こども発達支援センター ひかりっこ 園長：野々山貴 

• 所在地 愛知県刈谷市小山町５丁目 1番地３ 

• 事業開始年月日 平成２４年５月１日（昭和４９年７月２日開設） 

• 事業所番号 愛知県２３５３３０００７８（平成１８年 1０月１日指定） 

2. 運営・処遇等 

• 事業所の指導員等は、障害児が日常生活における基本的動作を取得し、集団生活に適応する

ことができるよう、その障害児の身体及び精神の状況並びにその置かれている環境に応じて、

適切な指導及び訓練を行った。 

• 事業所の指導員等は、障害児の意思及び人格を尊重し、常に障害児の立場に立ってサービス

の提供を行った。 

• 事業の実施に当たっては、広域からの受け入れも行い地域との結び付きを重視し、関係市町村、

他の居宅支援事業者、地域の保健・医療・福祉サービスとの綿密な連携を図り、総合的なサー

ビスの提供に努めた。 

3. 職員体制・職制・配置          ※国の基準では４：１、ひかりでは２．５：１を配置目標 

• 園長（管理者・保育士） １名（常勤） 

• 主任（社会福祉士） １名（常勤） 

• 児童発達支援管理責任者   １名（常勤） 

• 保育士 ５名（非常勤５名）  

• 児童指導員 ２名（非常勤２名） 

• 機能訓練担当職員 １名（非常勤１名） 

• 看護師 ４名（非常勤４名） 

• 栄養士               １名（非常勤１名） 

• 調理員               ３名（非常勤３名） 

• 事務員               ３名（常勤１名、非常勤２名） 

• 嘱託医 ３名  

4. 勤務体制等 

• 常勤 毎週月〜金（８:３０〜１７:３０）及び第 3土曜日（８:３０～１２:３０） 

• 非常勤 契約内容による 

5. 利用・対象園児 

• 園児定員 １日あたり１６名（在籍４７名） 

• 障害区分・広域支援（３/３１現在） 
区分 刈谷 知立 高浜 安城 豊明 東海 豊田 岡崎 大府 東浦 計 

知的障害 ２１ １ ０ ０ ０ １ ０ ０ １ ０ ２４ 

身体障害 ３ ０ １ ２ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ６ 

重症児 ２ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ １ ３ 

医療的ケア １ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ １ 

心配（未診断含） １３ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ ０ １３ 

計 ４０ １ １ ２ ０ 1 ０ ０ １ 1 ４７ 

• 園児年齢（３/３１現在） 
年齢 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

人数 ０ ０ １０ １２ １２ 1３ ４７ 
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6. 開所日・開所時間 

• 開所日 毎週月〜金および毎月第３土曜日  R３年度開園日数２４５日 

 （国民の休日、お盆８/１３～８/１５、年末年始１２/２９〜１/４を除く） 

• 開所時間   午前８時３０分〜午後５時３０分(土曜日は午前８時３０分～午後１２時３０分) 

• サービス提供時間：毎週月〜金 (９:００～１５:００)   および毎月第 3土曜日（９:００～１２：００） 

• 園児利用率（３/３１現在） 
 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 

開園日数 ２１ １９ ２２ ２１ １８ ２１ ２２ ２１ ２１ １９ １９ ２１ ２４５ 

定員（人） １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ １６ 

利用人数（延べ） ２８２ ２１９ ２８２ ２８８ ２６６ ３０１ ３２０ ２９３ ３０４ ２７２ ２６７ ２９２ ３３８６ 

利用人数（平均） １３ １２ １２ １４ １５ １４ １５ １４ １４ １４ １４ １４ １４ 

利用率（％） ８４ ７２ ７７ ８６ ９２ ９０ ９１ ８７ ９０ ８９ ８８ ８７ ８６ 

R2年度の 

利用率(％) 
６６ ７７ ７２ ７７ ８６ ８７ ８９ ９２ ９３ ９７ ９４ ９８ ８５ 

 

7. 利用料 

• 児童福祉法による 受給者証に記載された利用者負担額 

• 給食費やその他生活上必要な費用 実費 

8. 給食 

• ４回/週（火曜以外）、給食会議４回/年、保護者食育指導１回/年、職員食育研修１回/年   

9. 職員会議、ケース会議等 

• 職員会議 月１回 

• ケース会議 個人目標（個別支援計画）、学期のまとめ、年度のまとめ、他随時 

10. 職員研修・実施    
日付 分類 内容 対象 

４/２０、６/１０、７/８、９/６、 

１１/２４、１２/７、１/６、３/８ 
職員研修 

インクルーシブ保育、食育、体操、Touch on 

Time、ノロウイルス、動作法、特別支援学校他 
全職員 

４/１９、５/１７、６/１４、７/１２、８

/１６、９/１３、１０/１８、１１/１５、

１２/１３、１/１７、２/１４ 

職員研修 ケース検討 全職員 

５/１１、１０/２６、３/８ 五市通園施設療育者会 主任会 ※３/８は zoom 職員 

７/１３、１１/９、１２/１４ 五市通園施設療育者会 施設実習（サルビア、白ばら、わかば） 職員 

１０/２５ 令和 3年度児童虐待対応研修 虐待研修 ※zoom 職員 

１１/５ 障害児等療育支援事業 ケース検討 全職員 

 

11. 看護師による療育支援 

• 重症児等への療育支援の充実 

• 勉強会、ケース検討会 

• 園児および職員の健康衛生管理 

• 衛生会議４回/年、保護者衛生指導１回/年、職員衛生研修４回/年 

12. 通常保育（療育）内容 

• 認可外保育（公益事業）と協力して、統合保育の良さを十分発揮できるよう実施する 

13. 健康診断、災害訓練等・実施 
日付 分類 内容 対象・参加 

５/１４、７/２、９/１０、 

１１/１９、１/７、３/１１ 
内科検診 内科検診 全園児 

９/９ 歯科検診 歯科検診、フッ素塗布、塗銀 全園児 

月 1回実施 

避難訓練（地震） 地震を想定しての避難訓練 全園児、全職員 

      （火事） 火災を想定しての避難訓練 全園児、全職員 

      （不審者） 不審者を想定しての避難訓練 全園児、全職員 

      （落雷） 落雷を想定しての避難訓練 全園児、全職員 
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      （交通事故） 交通事故を想定しての避難訓練 職員 

 

14. 行事・とりくみ等 

• 入園式、父親祖父母参観、運動会、遠足、発表会、お別れ会、卒園式、修了式など 

• 誕生会、プール指導、リトミック、保護者会、動作法訓練、作業療法、マカトン法など 

15. 備品・遊具等購入・建物改修 

• 老朽化による総合遊具の修理 

16. 保育施設（保育所等訪問支援事業、認可外保育と一部共用） 
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Ⅱ 保育所等訪問支援事業（社会福祉事業） 

 

1. 事業の運営 

ア 所在地 愛知県刈谷市小山町５丁目１番地３  園長：野々山貴 

イ 事業所名 訪問支援ひかりっこ 

ウ 対象者    心配のある子、障害乳幼児と学齢児（０歳～１８歳） 

エ 在 籍 在籍５５名（３/３１現在） 

オ 職 員 保育士２名（常２名）、児童発達支援管理責任者配置 

 ※管理者(園長)は、児童発達支援センターと兼務 

カ 事業開始年月日 平成２６年７月１日 

キ 事業所番号 愛知県２３５３３０００７８ 

ク 運営主体 社会福祉法人ひかりの家 

2. 開所日・開所時間 

• 開所日・開所時間 毎週木曜日 ８：３０－１２：３０ 

• サービス提供時間：    ９：４０－１２：００他 

• 障害区分                    利用学童 

 

• 利用人数 

 

• 広域支援 

 刈谷市 知立市 安城市 豊明市 豊田市 高浜市 計 

人数 ４９ ４ ３ ２ ０ １ ５９ 

 

3. 利用料 

• 児童福祉法による 受給者証に記載された利用者負担額 

• その他 生活上必要な費用 実費 

 

4. 支援方針 

１．心配のある子や障害乳幼児および学齢児の活動を確保するため、訪問先の関係者へのアドバイス、

助言を行う。 

２．利用児の意思や人格を尊重し、利用児の立場に立って支援の提供を行う。 

３．地域との結び付を重視し、関係市町や他の事業所、地域の福祉サービスとの連携を図り、総合的

なサービスの提供を心掛ける。 

 

5. 支援内容 

支援内容、支援目標を十分検討したうえで、より良い支援が提供できるよう実施する 

＜対象児への取り組み＞ 集団活動への導入、個別支援、機能訓練、食事指導など 

＜関係者への取り組み＞ 保育士、教員、加配職員または、保護者への指導、助言、アドバイスなど 

 人数  学年 人数 学年 人数 

知的障害 ４８  ２歳児 １ ９歳 ７ 

身体障害 ６  ３歳 ２ １０歳 ８ 

重症児 ４  ４歳 ２ １１歳 ６ 

医療ケア １  ５歳 ４ １２歳 ３ 

心配 ０  ６歳 ９ １３歳 ２ 

計 ５９  ７歳 ２ １４歳 ２ 

 ８歳 １１ 合計 ５９ 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 

利用人数 ６ ９ １７ １１ ０ ９ １５ １８ ８ ８ １３ １１ １２５ 

R２年度利

用人数 
０ ０ １４ １９ ６ １５ １２ ２１ ８ １７ １３ １６ １４１ 
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6. ケース会議・保護者面談等 

• ケース会議 支援終了後（毎回） 

• 保護者面談 利用申し込み時、支援内容報告・確認時など 

7. 職員研修 児童発達支援センターに準ずる 

8. 災害訓練等 訪問先での避難経路、消火栓の確認 
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Ⅲ 放課後等デイサービス事業（社会福祉事業） 

 

1. 事業の運営 

ア 所在地 愛知県刈谷市東境町町屋１７番地２  園長：野々山貴 

イ 事業所名 ひかりきらきら刈谷 

ウ 対象者    支援学校、支援学級在籍の障がい学童（６歳～１８歳） 

エ 定 員 １０名（在籍３５名、３/３１現在） 

オ 職 員 園長（管理者、常勤兼務１名）、保育士３名（常１名）、看護師３名（常１名）、臨床心

理士２名（常２名）、指導員１名 

カ 事業開始年月日 平成１４年４月１日 

キ 事業所番号 愛知県２３５３３０００３７ 

ク 運営主体 社会福祉法人ひかりの家 

 

2. 開所日・開所時間 

• 開所日・開所時間：毎週月～金（１３：００～１９：００）、長期休暇期間(８：３０～１７：３０) 

（国民の休日、お盆８/７～８/１５、年末年始１２/２９～１/４を除く） 

• サービス提供時間：毎週月～金（１５：００～１９：００）、長期休暇期間：（１０：００～１６：００） 

 

• 障害区分                             利用学童 
 人数  学年 人数 

知的障害 ９  小学１年生 ３ 

身体障害 ３  小学２年生 ３ 

重症児 
２３ 

（医療ケア: ９） 

 小学３年生 ４ 

 小学４年生 １ 

計 ３５  小学５年生 ２ 

 小学６年生 ３ 

 中学１年生 ４ 

 中学２年生 ４ 

 中学３年生 ４ 

 高校１年生 １ 

 高校２年生 １ 

 高校３年生 ５ 

 計 ３５ 

 

• 利用人数 

 

• 広域支援 

 刈谷市 知立市 安城市 高浜市 豊田市 岡崎市 計 

利用人数 ２３ ３ ４ ２ ２ １ ３５ 

3. 利用料 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 

開園日数 ２２ １９ ２３ ２１ １７ ２２ ２２ ２１ ２１ １９ １９ ２３ ２４９ 

定員（人） １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ １０ 

利用人数 

（延べ） 
１６９ １６１ １９１ １６８ １５４ １７５ １７２ １５９ １６８ １５７ １５２ １９３ ２０１９ 

利用率人数 

（平均） 
７．７ ８．５ ８．３ ８．０ ９．１ ８．０ ７．８ ７．６ ８．０ ８．３ ８．０ ８．４ ８．１ 

利用率 ７７ ８５ ８３ ８０ ９１ ８３ ７８ ７６ ８０ ８３ ８０ ８４ ８１ 

R2年度 

利用率（％） 
７０ ７３ ６９ ６９ ８３ ７７ ７２ ７０ ７６ ７９ ８６ ７１ ７４ 
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• 児童福祉法による 受給者証に記載された利用者負担額 

• その他 生活上必要な費用 実費 

 

 

4. 支援方針 

１．日中における活動場所を確保し、保護者の養育負担の軽減、利用児の生活習慣の安定と充足を

図る。  

２．利用児の意思や人格を尊重し、利用児の立場に立って放課後等デイサービスの提供を行う。 

３．地域との結び付を重視し、関係市町や他の事業所、地域の福祉サービスとの連携を図り、総合的

なサービスの提供を心掛ける。 

 

 

5. 支援内容 

支援内容、支援目標を十分検討したうえで、より良い支援が提供できるよう実施する 

＜主な日課＞ 始まりの会、体操、集団活動、個別支援（体ほぐし、食事指導）、帰りの会など 

＜主な取り組み＞ 音楽遊び、集団ゲーム、製作、感覚遊び、健康チェックなど 

 

 

6. ケース会議・保護者面談等 

• ケース会議 支援終了後（毎回） 

• 保護者面談 利用申し込み時、送迎時など 

 

 

7. 職員研修 児童発達支援センターに準ずる 

 

 

8. 災害訓練等 避難経路、消火栓の確認 
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Ⅳ 認可外保育（公益事業） 

1. 事業の運営 

ア 所在地 愛知県刈谷市小山町５丁目１番地３ ひかりっこ内  園長：野々山貴 

イ 定 員 健常児(未満児～6才) １５名（在籍３名、３/３１現在） 

ウ 職 員 保育士３名（常勤１名、非常勤２名） 

 ※管理者(園長)及び主任は、児童発達支援センターと兼務 

エ 事業開始年月日 平成１４年４月１日（昭和５６年４月１日開設） 

2. 開所日・開所時間 

• 開所日 毎週月〜金（※第３土曜日は保育なし） 

 （国民の休日、お盆８/１３～８/１５、年末年始１２/２９〜１/４を除く） 

• サービス提供時間：毎週月〜金 (８:３０～１６:３０) 

3. 利用料・利用率 

• 保育協力費 月額３万６千円 （給食費等の実費あり）  

保育の無償化対象 

• 利用率 
 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 計 

開園日数 ２０ １８ ２１ ２０ １８ ２０ ２１ ２０ ２０ １８ １８ ２０ ２３４ 

定員 １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ １５ 

利用人数（延べ） １７ ０ ０ １５ １６ １６ １９ ０ １７ ３０ ３３ ４５ ２０８ 
利用人数（平均） ０．９ ０ ０ ０．８ ０．９ ０．８ ０．９ ０ ０．９ １．７ １．８ ２．３ ０．９ 
利用率（％） ６ ０ ０ ５ ６ ５ ６ ０ ６ １１ １２ １５ ６ 
R2年度の 

利用率（％） 
１９ １９ １７ １７ １７ １９ ２３ ２４ ２４ ２４ ２４ ２３ ２１ 

 

4. 保育目標 

＜願い＞ 

子どもたちがハンディキャップの有無・程度の違いを乗り越え、自己実現の援助をするとともに遊び

成長し合う仲間として生き生きと活動する集団づくりを大切にします。私達は家族とともに子どもたちの

限りない発達を願って全力を尽くします。 

＜目標＞ 

１．どの子も、全身（顔中）で心から笑えるようになろう。 

２．どの子も、丈夫でしなやかな体をつくろう。 

３．どの子も、経験をひろげ興味一杯の生活をおくろう。 

5. 保育内容 

• 児童発達支援センターに準ずる 

6. 給食 

• ４回／週（火曜以外毎日） 

7. 職員会議、ケース会議等 

• 職員会議 月１回 

• ケース会議 個人目標、学期のまとめ、 

年度のまとめ、他随時 

8. 職員研修 

• 児童発達支援センターに準ずる 

9. 健康診断、災害訓練等 

• 内科検診 年６回 

• 歯科検診 年１回 

• 防犯防災避難訓練 １回/月（火災／地震／落雷／防犯） 

10. 保育施設（児童発達支援センターと一部共用） 
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【成人事業部】 
方針 ニーズに応じた充実した福祉サービスの実践により、障害者個々の主体的な選択による、自分ら

しい生活の実現 

１.生活介護事業、短期入所事業（社会福祉事業） 

 ひかりワークス風鈴 

   目標 療育、作業等の業務の構造化と利用者の個別支援計画を実現する業務のあり方の確立 

   ・個別支援計画に基づいた日中活動の展開の徹底 

   ・グループ制による決め細やかな体制づくり 

   ・職員の支援力の強化及びマニュアル化 

   ・医療的ケアへの対応 

1. 事業の運営 

• 事業所名 生活介護事業 ひかりワークス風鈴 

• 所在地 愛知県刈谷市新田町六丁目１４番地１ 

• 事業開始年月日 平成２２年４月１日 

2. 運営・処遇等方針 

• 基本理念－自分らしく輝ける毎日－ 

   「施設に利用者をあわせるのではなく、一人一人にあった施設づくり」 

3. 職員体制・職制・配置 

• 施設長（管理者）      １名（常勤） 

• サービス管理責任者    １名（常勤） 

• 生活支援員         ２０名（常勤３名、常勤兼務５名、非常勤１１名）  

6月に 1名退職、8月から女性常勤職員入職 

• 作業療法士         ２名（非常勤２名） 

• 言語聴覚士         １名（非常勤１名） 

• 看護師           ６名（常勤兼務２名、非常勤 4名） 

• 栄養士           ２名（非常勤２名） 

• 調理補助          ４名（非常勤４名） 

• 事務員           ５名（常勤 1名、非常勤４名） 

• 送迎運転手         ２名（非常勤２名） 

• 嘱託医           １名（嘱託１名） 

4. 勤務体制等 

• 常勤 毎週月〜金（8:30〜17:30） 非常勤 契約内容による 

5. 利用定員  １日あたり２０名（令和３年度当初契約者 21名） 

6. 開所日・開所時間 

  年間開所予定日数２４４日 サービス提供時間 ９時３０分～１５時３０分 

• 開所日 月曜日〜金曜日まで及び事業所の定める日とする。ただし次に掲げる日を除く。 

ア 国民の休日に関する法律に規定する休日 

イ １月２日から１月４日及び１２月２８日から１２月３１日まで 

ウ ８月１３日から８月１５日まで 

• 利用料  食費一回３５０円  入浴費２７０円 その他（外出時入場料等） 

8. 職員会議等 

• 職員研修        月 1回(第四金曜日) 

• ケース・授産会議   月１回（第二水曜日） 

• 施設長会議       月１回(第二金曜日) 
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• 事業所会議       月 1回(第二木曜日) 

• 常勤職員会議     月１回（第三水曜日） 

• 職員会議        月１回（最終月曜日） 

• 担任会議        毎日 9：30～10：00 

• サポート会議      随時 

9. 健診等 歯科検診年１回、健康診断年１回（希望者のみ）、嘱託医による内診年３回  

        コロナワクチン接種(希望者のみ)2回実施 

10. 行事等 季節行事、風鈴祭り、日帰り旅行 

11. 機能訓練 作業療法、理学療法(毎月第３水曜日)、言語療法（毎月第４火曜日） 

12. 療育的活動 

• 利用者部会（授産、衛生、療育、渉外、） 

• 利用者自治会（月１回） 

• 個別支援による活動 

• 集団活動（集団余暇活動） 

• 余暇外出（１日余暇外出 利用者年間一人１回ずつ）コロナのため中止 

• 誕生日会(誕生月の利用者さんで外出) テイクアウトなど工夫しながら行う 

• 介護美容（月１回）外部委託のため有料 

13. 授産内容 

• クッキー委託製造 

• 喫茶店経営事業（フリーマーケット、喫茶コンサート、しめ縄教室、手作り小物教室(現在中止)） 

• 手作り品販売事業（手芸品、しめ縄飾り） 

• きょうされん物品販売（春、夏、秋、冬販売） 

• 銀のさら はしセット作り  

• ハーティーカードテープ貼り、パソコン入力の仕事を追加 

14. 事業の効果及び活用方法 

• 労働や療育的活動を通して、一社会人としての発達が保障され、社会的役割の担い手となる。 

• 情報提供、自己選択、自己決定を保障することで、社会的自立が促進される。（エンパワメント） 

• 医療機関との連携を通して、健康維持、促進が図られる。 

15． 短期入所（2020年 3月 31日を持ちまして廃止） 

利用者実績 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

開所日数 22 18 22 21 18 21 21 21 20 18 19 23 244

延べ利用数 373 307 380 361 301 358 354 356 333 307 319 392 4141

平均利用数 17.0 17.1 17.3 17.2 16.7 17.0 16.9 17.0 16.7 17.1 16.8 17.0

前年開所日数 22 18 22 22 17 20 22 19 19 18 20 22 241

前年利用数 390 328 402 386 294 345 376 325 327 316 341 397 4227

前年平均利用数 17.7 18.2 18.3 17.5 17.3 17.3 17.1 17.1 17.2 17.6 17.1 18.0
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ひかりワークス鈴の音 

  目標 安定した事業運営体制の確立と利用者、職員間の信頼関係づくり 

   ・利用者ニーズに基づいた丁寧な個別支援の実践及び振り返り 

   ・少人数を生かした柔軟な支援 

   ・新人研修と課題共有によるチームワークづくり 

   ・医療的ケアの対応 

１．事業の運営 

• 事業所名 生活介護事業、短期入所事業   ひかりワークス鈴の音 

• 所在地             愛知県刈谷市神明町一丁目 10番地１ 

• 事業開始年月日       令和２年４月１日 

2. 運営・処遇等方針 

• 基本理念－自分らしく輝ける毎日－ 

   「施設に利用者をあわせるのではなく、一人一人にあった施設づくり」 

3. 職員体制・職制・配置 

• 施設長（管理者）      １名（常勤兼務） 

• サービス管理責任者    １名（常勤兼務） 

• 生活支援員         6名（常勤専従 2名、非常勤専従 4名） 

• 作業療法士         1名（非常勤専従 1名） 

• 看護師           5名（常勤専従１名非常勤専従 4名） 

• 栄養士           １名（非常勤兼務１名） 

• 調理補助          1名（非常勤専従 1名） 

• 送迎運転手        １名（非常勤兼務１名） 

• 嘱託医           １名（嘱託１名） 

4. 勤務体制等 

• 常勤毎週月〜金（8:30〜17:30） 非常勤契約内容による 

5. 利用定員  １日あたり２０名（令和 3年度当初契約者 9名） 

202２年 3月末現在 8名(8月 1名入所、8月末 1名退所、3月 1名退所) 

刈谷市 7名、知立市 1名 

6. 開所日・開所時間 

  年間開所予定日数２４１日 サービス提供時間 ９時３０分～１５時３０分 

• 開所日月曜日〜金曜日まで及び事業所の定める日とする。ただし次に掲げる日を除く。 

ア 国民の休日に関する法律に規定する休日 

イ １月２日から１月４日及び１２月２８日から１２月３１日まで 

ウ ８月１３日から８月１５日まで 

• 利用料  食費一回３５０円  入浴費２７０円 その他（外出時入場料等実費） 

8. 職員会議等 

• 職員研修        月 1回(第四金曜日) 

• 常勤職員会議     月 1回（第三水曜日） 

• 職員・ケース会議   月 1回（最終火曜日） 

• 事業所会議      月 1回（第二火曜日） 

• 施設長会議      月 1回（第二金曜日） 

9. 健診等 歯科検診年１回、健康診断年１回（希望者のみ）、嘱託医による内診年 12回 

  コロナワクチン接種(希望者のみ)2回実施 

10. 行事等 季節行事、風鈴祭り、日帰り旅行、外食行事(テイクアウトで実施) 

11. 機能訓練 作業療法、理学療法 

12. 療育的活動 
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• 利用者自治会（月１回） 

• 個別支援による活動 

• 集団活動（集団余暇活動） 

• 余暇外出（年 2回） 9月に風鈴喫茶 

13. 授産内容 

• コサージュ委託製造、配達 

14. 事業の効果及び活用方法 

• 労働や療育的活動を通して、一社会人としての発達が保障され、社会的役割の担い手となる。 

• 情報提供、自己選択、自己決定を保障することで、社会的自立が促進される。（エンパワメント） 

• 医療機関との連携を通して、健康維持、促進が図られる。 

15． 短期入所 

• 18：00 より夕食（350円自己負担）、7:30 より朝食(250円自己負担） 

• 宿泊職員１名配置（生活支援員） 

利用者実績 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

開所日数 21 18 22 20 18 21 21 21 20 18 19 22 241

延べ利用数 104 83 111 94 103 115 117 115 101 82 97 105 1227

平均利用数 5.0 4.6 5.0 4.7 5.7 5.5 5.6 5.5 5.1 4.6 5.1 4.8

前年開所日数 21 18 22 21 17 20 22 19 19 18 18 23 238

前年延べ利用数 79 72 83 76 63 75 90 83 82 75 75 97 950

前年平均利用数 3.8 4.0 3.8 3.6 3.7 3.8 4.1 4.4 4.3 4.2 4.2 4.2
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２.共同生活援助事業、短期入所事業（社会福祉事業） 

目標 週５日実施の確立と、より豊かな生活のあり方の検討、安心できる生活の確立 

   成人期の障がい者の自立と社会参加促進の為、医療的ケアが必要な利用者の受け入れ 

   ・宿泊日数の増加 ・企画活動の実施 ・災害時避難体制の定着 

   ・健康面、衛生面、安全面への配慮の徹底 

1. 事業の運営 

• 事業所名     共同生活援助事業、短期入所事業 ひかりライフ 

• 所在地 愛知県刈谷市井ヶ谷町青木１８番地１（風花） 

• 事業開始年月日 平成２４年４月１日(そよ風２９年度４月より住居追加) 

ホーム名 住所 定員（R2.4月当初） 短期入所 

風花 刈谷市井ヶ谷町青木 18-1 ７名(４名) 空床利用型及びそよ風

併設型短期入所１床 そよ風 刈谷市今川町土取 14 ７名(７名) 

2. 運営・処遇等方針 

• 基本理念－自分らしく輝ける毎日－ 

         「施設に利用者をあわせるのではなく、一人一人にあった施設づくり」 

• この施設は重度重複障害者の暮らしの場として、入居者主体の自立支援、余暇支援、日常生活

支援、健康管理を中心に行う。行政や地域住民、各種ボランティアと連携協力しながら、施設の

健全運営を図り、もって地域への福祉啓蒙と障害者福祉の向上に寄与することを基本方針とす

る。 

3. 職員体制・職制・配置 

• 施設長（管理者）    １名（常勤兼務） 

• サービス管理責任者   １名（常勤兼務） 

• 生活支援員       19名（常勤 5名兼務、非常勤務 14名兼務） 常勤 1名退職 

• 世話人         ６名（非常勤６名） 

• 看護師         ３名（常勤２名、非常勤１名兼務） 

• 栄養士兼調理士     ２名（非常勤２名兼務） 

• 調理補助        ４名（非常勤４名兼務） 

• 事務員         １名（非常勤１名兼務） 

4. 勤務体制等 

• 常勤 毎週月〜金（8:30〜17:30、早番 6:00～15:00、遅番 12:00～21:00、宿泊 15:00～9:00）

非常勤 契約内容による 

5. 開所日・開所時間 風花開所日数 281日 風花短期開所日数 365日予定 

• 開所日 月曜日〜金曜日まで及び事業所の定める日とする。ただし次に掲げる日を除く。 

ア 国民の休日に関する法律に規定する休日 

イ １月２日から１月４日及び１２月２８日から１２月３１日まで 

ウ ８月１３日から８月１５日まで 

6. 利用料 

ホーム名 家賃 食費 光熱費 日用品費 その他 

風花 62000円(2室),64000円(5室) 朝食 250円 

夕食 350円 

14000円 3800円 外食費,外出交通

費等実費 そよ風 56000円(5室)57600円(2室) 11000円 3800円 

7. 職員会議等 

• 職員会議  月１回（第四月曜日） ケース会議 月１回(第三水曜日) 

• 事業所会議 月 1回(第二月曜日) 

8. 事業の効果及び活用方法 

セルフマネジメント支援を通して、自己選択、自己決定により主体的で充実した地域生活を送ることができ

る。  
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風花利用者実績・率 

 月曜日の夕方から土曜日の朝まで開所 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

開所日数 26 23 26 26 19 24 26 24 25 22 23 27 291

延べ利用数 104 90 104 103 75 96 103 96 98 88 92 108 1157

利用率 100.0% 97.8% 100.0% 99.0% 98.7% 100.0% 99.0% 100.0% 98.0% 100.0% 100.0% 100.0%

前年開所日数 26 23 26 25 20 24 27 22 23 22 23 27 288

前年延べ利用数 100 90 104 100 78 95 108 87 90 88 90 108 1138

前年利用率 96.2% 97.8% 100.0% 100.0% 97.5% 99.0% 100.0% 98.9% 97.8% 100.0% 97.8% 100.0%
 

そよ風利用者実績・率 

 月曜日、火曜日、木曜日、金曜日の週3日～4日開所 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

開所日数 23 21 24 24 17 23 24 21 24 20 21 25 267

延べ利用数 156 135 164 165 113 155 162 143 155 134 138 171 1791

利用率 96.9% 91.8% 97.6% 98.2% 95.0% 96.3% 96.4% 97.3% 92.3% 95.7% 93.9% 97.7%

前年開所日数 20 17 21 18 17 17 22 18 19 18 20 23 230

前年延べ利用数 124 108 146 125 117 117 152 125 131 126 137 161 1569

前年利用率 88.6% 90.8% 99.3% 99.2% 98.3% 98.3% 98.7% 99.2% 98.5% 100.0% 97.9% 100.0%
 

短期入所利用者実績 

 ５名の方が、利用しています（7月から利用者 1名増えました） 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

開所日数 26 23 26 26 19 23 26 24 24 22 23 27 289

延べ利用数 48 42 50 51 39 51 46 39 43 43 48 54 554

平均利用数 1.8 1.8 1.9 2.0 2.1 2.2 1.8 1.6 1.8 2.0 2.1 2.0

前年開所日数 23 23 26 25 19 24 27 22 23 22 23 27 284

前年延べ利用数 36 29 41 43 36 44 43 39 39 46 46 53 495

前年平均利用数 1.6 1.3 1.6 1.7 1.9 1.8 1.6 1.8 1.7 2.1 2.0 2.0
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３.居宅介護事業、重度訪問介護事業、移動支援事業（社会福祉事業） 

目標 医療的ケアの必要な方の地域支援のあり方の検討 

   ・居宅介護事業の実施  ・医療的ケア必要な方への対応 

1. 事業の運営 

• 事業所名     居宅介護事業、重度訪問介護事業   ひかりサポートかざぐるま 

• 所在地 愛知県刈谷市新田町六丁目１４番地１ 

• 事業開始年月日 平成２４年４月１日 

2. 運営・処遇等方針 

• 基本理念－自分らしく輝ける毎日「一人一人の自己選択、自己決定を尊重した地域生活支援」 

• 重度重複障害者の暮らしの支援を中心として、セルフマネジメント支援を行い、充実した地域生

活が送れるよう個別支援計画に沿って支援する。 

3. 職員体制・職制・配置 

• 管理者         １名（常勤兼務） 

• サービス提供責任者   ２名（常勤） 

• 介護福祉士       9名（常勤兼務 5名、非常勤兼務 4名） 

• 看護師         ４名（常勤３名、非常勤兼務１名） 

• ホームヘルパー     7名（常勤兼務 2名、非常勤 5名） 

• 重度訪問介護従事者   ４名（非常勤４名） 

4. 勤務体制等 

• 常勤 毎週月〜金（8:30〜17:30） 非常勤 契約内容による 

5. 利用定員 

• 利用定員 ４０名（令和３年度当初 重度訪問介護１１名） 

• 予定利用時間数  重度訪問介護…1000時間～／月（そよ風開所日数により変動する） 

6. 開所日・開所時間  

• 開所日 月曜日〜金曜日まで及び事業所の定める日とする。ただし次に掲げる日を除く。 

ア 国民の休日に関する法律に規定する休日 

イ １月２日から１月４日及び１２月２８日から１２月３１日まで 

ウ ８月１３日から８月１５日まで 

• サービス提供時間 ８時３０分～１７時３０分 

7. 利用料 

• 外出等同行に関わる交通費、入場料等実費 

8. 職員会議等 

• ケース会議 月１回（第三水曜日） 職員会議  月１回（第四月曜日） 

• 事業所会議  月 1回(第二月曜日)  

9. 事業の効果及び活用方法 

• セルフマネジメント支援を通して、自己選択、自己決定により主体的で充実した地域生活を送る

ことができる。 

重度訪問介護 風花利用者実績 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

提供時間数 715 667 686 625.5 510 614.5 651 637.5 621.5 551.5 623.5 776.5 7679.5

前年提供時間数 669 559.5 694.5 652 485 628.5 719 536 599.5 585.5 657.5 778 7564
 

そよ風利用者実績 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

提供時間数 824 545.5 804.5 814 598 783.5 785 783.5 875 760.5 726.5 913.5 9213.5

前年提供時間数 647 518 755 596 563 557 674 497 610 550 692 872 7531
 


